PATVIRTINTA

Josvainiy socialinio ir ugdymo centro
Direktoriaus 2024 m. sausio 15 d.
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JOSVAINIU SOCIALINIO IR UGDYMO CENTRO INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS
DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Josvainiy socialinio ir ugdymo centro individualios priezitiros darbuotojas.
Pareigybés grupé -4. Kvalifikuotas darbuotojas
2. Pareigybés lygis — C. Pareigybés kodas pagal LPK —341205.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALVIMAI SIAS PAREGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti $iuos specifinius reikalavimus:
3.1 turi buti jgijes socialinio darbuotojo padéjéjo ar lankomosios priezitiros darbuotojo, ar
individualios prieziiiros darbuotojo kvalifikacija pagal socialinio darbuotojo padé¢jéjo ar
lankomosios prieziiiros darbuotojo, ar individualios priezitiros darbuotojo profesinio mokymo
programa;
3.2 LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka isklauses 40 akademiniy valandy
1zanginius mokymus, o prad¢jes dirbti per 12 ménesiy — ne trumpesnius kaip 160 akademiniy
valandy mokymus, arba
3.3 turi buti LR Sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka jgijes slaugytojo padéjéjo
profesing kvalifikacijg ir LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka isklauses
40 akademiniy valandy jzanginius mokymus
3.4 turéti galiojancia sveikatos medicininio patikrinimo knygele, kuri leidZia atlikti tg darba,
pirmos pagalbos ir higienos jgiidZiy paZymejimus;
3.5 vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Vyriausybés nutarimais, Socialiniy paslaugy jstatymu, Socialiniy paslaugy katalogu, Josvainiy
socialinio ir ugdymo centro (toliau - Centras) direktoriaus jsakymais ir kitais norminiais teisés
aktais, reikalingais darbo funkcijoms vykdyti;
3.6 gebeti tiksliai vertinti Zmogaus socialing situacija;
3.7 buti pareigingas, komunikabilus, ktirybiSkas ir taktiSkas bendraujant su paslaugy gavéjais
ir jy artimaisiais, Centro darbuotojais,
3.8 gebéti organizuoti savo darbo veiklg individualiai ir komandoje;
3.9 . laikytis darby saugos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos instrukcijy ir taisykliy,
periodinés privalomosios sveikatos patikrinimo galiojimo terminy;

3.10 moketi dirbti MS WORLD , EXEL, INTERNET EXPLORER programomis.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1 uztikrina gyventojams individualia, diskretiSka pagalba, tenkinant gyventojy biitinuosius
socialinius  poreikius (orientuotis, judéti, apsitarnauti, priimti ir perduoti informacija,
kontroliuoti savo elgesj, bendrauti su kitais Zmonémis), palaikant §vara, tvarka kambariuose
bei atliekant buitines, savitvarkos, savirai§kos funkcijas;



4.2 grieztai laikosi profesinés etikos normy, uztikrina su darbo veikla susijusios informacijos
konfidencialuma;

4.3 bendrauja ir bendradarbiauja su Centro socialiniu darbuotoju, slaugos personalu, paslaugy
gavéjais jy Seimos nariais;

4.4 padeda atstatyti ir palaikyti jau turimus socialinius, buitinius jgiidZius;

4.5 padeda judéjimo negalig turintiems paslaugy gavéjams palaikyti fizinj aktyvuma (pagalba
gulintiems, kei¢iant kiino padétj, pagalba vaikstant);

4.6. veda, veza gyventojus ] lauka;

4.7. teikia pagalbg gyventojams dalyvaujant reabilitacinése procediirose bei organizuojamose
laisvalaikio, uzimtumo veiklose ir renginiuose;

4.6 pildo reikalinga dokumentacijg susijusig su teikiamomis paslaugomis

4.7 esant biitinybei iSkviecia avarines tarnybas ar specialigsias tarnybas ir apie tai informuoja
Centro administracijg

4.8 kelia kvalifikacija periodiniuose mokymuose ne maziau kaip 16 val. per metus;

4.9 padeda socialiniam darbuotojui, vertina ir sprendzia gyventojy problemas, vertina
gyventojo individulius poreikius, dalyvauja sudarant individualy socialinés globos plana;

4.10 registruoja atvykstanc¢ius globos namy lankytojus lankytojy registro Zurnale, registruoja
gyventojy prasymus dél iSvykimo;

4.11 vadovaujasi LR jstatymais, ir kitais teisés aktai, Vyriausybés nutarimais, susijusiais su jo
atliekamu darbu;

4.12 laikosi jstaigos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, pareiginiy nuostaty bei darbo saugos,
civilinés saugos, gaisrinés saugos reikalavimy;

4.13 uztikrina gyventojy teises ir teisétus interesus, jj apsaugg nuo smurto, iSnaudojimo,
diskriminacijos, prievartos, jzeidingjimy. Pastebéjes minétus atvejus, apie tai informuoja
Centro administracija;

4.14 esant butinybei, direktoriaus pavedimu, atlicka kitus darbus, nesusijusius su jo darbo
funkcijomis.

SusipaZinau ir sutinku :
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(vardas pavarde)
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