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JOSVAINIU SOCIALINIO IR UGDYMO CENTRO DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Josvainiy socialinio ir ugdymo centro direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Pareigybés grupé
— 1. Vadovai ir jy pavaduotojai.
2. Pareigybés lygis — A. Kodas pagal LPK- 134103.

II SKYRIUS

SIAS PAREGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALVIMAI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti auk$tajj pedagoginj iSsilavinimg ar jam prilyginta iSsilavinimg ir profesing
kvalifikacija;

3.2. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis bei jy programomis (MS Office
programiniu paketu);

3.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus valstybés ir
savivaldybés valdymo institucijy teisés aktus, reglamentuojancius Svietimo jstaigy veikla ir
valdyma, darbo santykiy reguliavimg, Svietimo sistemos sandarg, Svietimo organizavimo
principus;

3.4. déstyti mintis Zodziu ir raStu, mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir sau
pavaldaus personalo veikla, gebéti dirbti komandoje, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus,
rengti ataskaitas ir kitus dokumentus, sklandZiai ir argumentuotai rastu.

3.5. lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy reikalavimus

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

4.1. dalyvauja sudarant ir jgyvendinant metinés veiklos , strateginius ir ugdymo planus;

4.2. organizuoja ugdymo programy rengima, jgyvendinima, vertinimg ir atnaujinima;

4.3. vadovauja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo procesui, Zino ugdymo programy
rengimo principus, riipinasi kokybisku ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy
vykdymu;

4.4. organizuoja, stebi, analizuoja, vertina ugdymo kokybés procesa, ugdytiniy ugdymosi
paZangg, inicijuoja ir koordinuoja komandin; darba;

4.5. bendradarbiauja su pedagogais, ugdytiniy tévais ir kitais bendruomenés nariais,
koordinuoja darbo grupiy, komandy veikla, organizuoja tévy Svietima;



4.6. sudaro pedagogy darbo laiko apskaitos Ziniarascius, darbo grafikus;

4.7.vadovauja specialiyjy poreikiy vaiky integravimosi programy jgyvendinimui;

4.8. vykdo kitus Centro direktoriaus jam pavestus biitinus darbus, deleguotas vadybines
funkecijas, susijusias su direktoriaus pavaduotojo ugdymui veikla;

4.9. teikia metoding pagalbg pedagogams, analizuoja ugdomaja veiklg reglamentuojancius
dokumentus, uztikrina jy vykdyma, rengia statistiniy duomeny ataskaitas;

4.10 atlieka edukaciniy aplinky, pedagoginiy salygy gerinimo analize, planuoja reikalingy
priemoniy jsigijima;

4.11. supazindina pedagogus su pareigybiy apraSymais, riipinasi naujai priimty pedagogy
adaptacija;

4.12. stebi, planuoja, organizuoja smurto ir paty¢iy prevencijos jgyvendinimg ir intervencijos
vykdyma pagal tvarkos aprasa;

4.13.rlipinasi ir atsako uz tvarkomy dokumenty saugumg ir informacijos konfidencialuma;
4.14. laikosi centro nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, pareiginiy nuostaty bei darbo, civilinés
ir gaisro saugos reikalavimy;

4.15. esant butinybei, direktoriaus pavedimu, atlicka kitus darbus, nesusijusius su jo
pareigomis;

4.16. vadovaujasi LR jstatymais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais ir kitais teisés aktais,
Vyriausybés nutarimais, susijusiai su jo atliekamu darbu, LR Darko kodeksu.
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