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Josvainiy socialinio ir ugdymo direktoriaus
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JOSVAINIU SOCIALINIO IR UGDYMO CENTRO VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Viréjas yra priskiriamas 4 pareigybés grupei — kvalifikuoti darbuotojai.

2. Pareigybeés lygis- C, dirbantis pagal darbo sutartj.

3. Pareigybés paskirtis — maisto gaminimas, teikiant maitinimo paslaugas darzelio ugdytiniams ir
seneliy globos namy padalinio gyventojams.

4. Pareigybés pavaldumas — Josvainiy socialinio ir ugdymo centro dietistui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne mazesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir jgijes vir¢jo kvalifikacija,

5.2. biti susipaZinusiam jstaigos nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis;

5.3. turéti sveikatos Ziniy ir jgiidZiy atestavimo paZymeéjima;

5.4. privalo mokéti ir zinoti ,,Geros higienos praktikos taisyklés vieSojo maitinimo jmonéms*
taisyklémis;

5.5. privalo biti susipazings su Higienos norma ,Jstaiga, vykdanti ikimokyklinio ir (ar)
prieSmokyklinio ugdymo programa, bendriejis sveikatos saugos reikalavimai®, Higienos norma
,»duaugusiy asmeny stacionarios socialinés globos jstaigos: bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai‘;

5.6. vadovautis direktoriaus jsakymais ir nurodymais, vidaus tvarkos taisyklémis, nustatyta tvarka
periodiskai tikrintis sveikata, iSklausyti jvadinj, prieSgaisrinj ir darbo saugos vietoje instruktavimus,
susipazinti su elektros saugos reikalavimais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. priima maisto produktus i§ sandélininko ir atsako uz jy laikyma virtuvéje;

6.2. gamina maistg ir atsako uz gaminio kokybe, svori ir porcijy skaiciy pagal sudaryta tos dienos
valgiarastj;

6.3. iSduoda pagamintg maistg darbuotojams, atsakingiems uz maisto iSdalinima;

6.4. atlicka maisto gamybos patalpy, inventoriaus valyma ir dezinfekavimg ir atsako uz jy Svarg ir
tvarka;

6.5. pildo dokumentacijg parengtg pagal ,,Geros higienos praktikos taisyklés vieSojo maitinimo
imonéms* taisykles;

6.6. dévi $varig, tvarkinga darbine apranga;

6.7. grieztai laikosi patiekaly ruo$imo receptiiry;

6.8. laikosi maisto iSdavimo grafiko;

6.9. saziningai naudoja maisto produktus pagal valgiarastj;



6.10. vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Vyriausybés nutarimais,
susijusiais su jo atliekamu darbu, LR Darbo kodeksu;

6.11. laikosi jstaigos nuostaty, vidaus tvarkos taisykliy, pareiginiy nuostaty bei darbo saugos,
civilinés saugos,gaisrinés saugos reikalavimy;

6.12. esant butinybei, direktoriaus pavedimu, atlieka kitus darbus, nesusijusius su jo pareigomis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

7.1. uz kokybiska savo funkcijy vykdyma;

7.2. uz racionaly turimy materialiniy ir energijos iStekliy vykdyma;

7.3. uz laikymasi jstaigos nuostaty, vidaus tvarkos taisykliy, funkciniy pareigybiniy nuostaty, bei
darbo saugos, civilinés saugos, gaisrinés saugos reikalavimy;

7.4. uz materialiniy vertybiy priémima, prieziiirg ir saugojima;

7.5. tikslingg darbo laiko panaudojima;

7.5. patikétos informacijos konfidencialuma.
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