 JOSVAINIŲ SOCIALINIS IR UGDYMO CENTRAS

2018 METŲ VADOVO ATASKAITA
I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ

Josvainių socialinis ir ugdymo centras (toliau – Centras) yra Kėdainių rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga. Centras įsteigtas Kėdainių rajono savivaldybės valdybos 2001 m. rugsėjo 21d. sprendimu Nr. 495 v. ,, Dėl Josvainių socialinio ir ugdymo centro nuostatų ir etatų tvirtinimo“. Įstaigai nuo 2005 m. rugpjūčio 1 d. vadovauja direktorė Erika Markova.

Centro veiklos sritys: socialinė veikla, švietimas.


VIZIJA - Centras yra socialinių paslaugų teikėjas, savo veiklą grindžiantis humanizmo filosofija, demokratijos idealais, ruošiantis ir padedantis jos nariams gyventi visuomenėje. Visiškai visuomenės poreikius tenkinanti įstaiga ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus ugdytiniams, senyvo amžiaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, suteikianti tinkamą globą, normalias gyvenimo ir ugdymo sąlygas, paruošia brandų vaiką mokyklai.


MISIJA - sutartinai, šiuolaikiškai, demokratiškai ir atsakingai dirbanti Centro bendruomenė, atsižvelgianti į kiekvieno ugdytinio, gyventojo individualybę, sveikatą, gebėjimus bei poreikius, sudaranti tinkamas ugdymo ir gyvenimo sąlygas, padedanti bendruomenės nariams gyventi ir ruoštis gyventi šiuolaikinėje visuomenėje. 
II. VEIKLOS REZULTATŲ ANALIZĖ
Centre veikiančio darželio, kuriame vykdoma ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo veikla, tikslas – teikti kokybiškas švietimo paslaugas, kurti vaikų šiuolaikinius poreikius atitinkančią ugdymo aplinką.
         
Centro darželis, vykdydamas savo veiklą siekia šių pagrindinių uždavinių:
        1. Atskleisti ir išplėtoti vaiko kūrybines galias, ugdyti meninę ir estetinę kompetenciją.

        2. Kurti inovatyvaus ugdymo(si) ir aktyvios veiklos erdves. 

        3. Puoselėti optimaliausią šeimos ir darželio sąveiką.

        4. Užtikrinti kiekvieno pedagogo siekiamybę įgyti aukštesnę kvalifikaciją ir kompetenciją..

        5. Užtikrinti sėkmingą  ugdymo proceso planavimą ir organizavimą.

1. Atskleisti ir išplėtoti vaiko kūrybines galias, ugdyti meninę ir estetinę kompetenciją. Organizuojami įvairūs renginiai, ugdytiniai dalyvauja respublikinėse akcijose, rajoniniuose renginiuose, trumpalaikiuose ugdomuosiuose projektuose, išvykose, neformaliojo švietimo veikloje.
2. Inovatyvių ugdymo(si) ir aktyviai veiklai erdvių kūrimas. Įstaigoje sukurta šiuolaikinė įvairių vaiko gebėjimų atsiskleidimui, kūrybiškumo ugdymui (si) palanki edukacinė aplinka, teikiama švietimo pagalba ugdytiniams, turintiems kalbos ir kitų komunikacijos sutrikimų.
3. Optimaliausios šeimos ir darželio saveikos puoselėjimas. (organizuojami susirinkimai, šventės, kūrybinės vaikų ir tėvų parodos, bendri projektai, sporto diena, rudeninė ir pavasarinė talkos. Naudojant efektyvius šeimos įtraukimo į ugdomąjį procesą būdus, pastebėti kokybiško bendradarbiavimo su šeima rezultatas – aktyvesnis tėvų dalyvavimas vaiko ugdymo(si) procese.

4. Pedagogų siekimas įgyti aukštesnę kvalifikaciją ir kompetenciją. Pedagogai dalyvauja seminaruose, kursuose, projektuose, vykdoma metodinė, gerosios patirties sklaida, įsigyjama periodinė literatūra. 2018 m. pedagogės dalyvavo 168 akademines valandas Kėdainių ŠPT, Kauno PKC, Panevėžio ŠPT organizuotuose seminaruose, respublikinėse metodinėse-praktinėse konferencijose. Pristatė stendinius pranešimus Kėdainių darželyje „Puriena“. Josvainių socialinio ir ugdymo darželio pedagogai kartu su Labūnavos pagrindinės mokyklos Pelėdnagių „Dobiliuko“ skyriaus pedagogais vykdė atviras veiklas. Dalyvavo nuotoliniuose mokymuose Pedagogas. Lt.
5. Sėkmingas ugdymo proceso planavimas ir organizavimas. Organizuojami pedagogų tarybos posėdžiai, metodiniai pasitarimai, ugdomosios veiklos stebėsena ir dienynų patikra. Vykdoma pedagogų veiklos stebėsena skatino auklėtojas ieškoti ir naudoti veiksmingesnių vaikų kūrybiškumo plėtojimo būdų. Kiekvienais metais vykdomas vaiko pažangos ir pasiekimų vertinimas.
Josvainių socialinio ir ugdymo darželyje yra dvi ikimokyklinio ugdymo ir priešmokyklinio ugdymo grupės. Ugdytinius ugdo 7 pedagogai. 2018 metais darželį lankė 62 ugdytiniai.

     Centre veikia senelių globos namų padalinys, kurio tikslas – teikti kokybiškas ir efektyvias socialinės globos paslaugas senyvo amžiaus ir suaugusiems asmenims su negalia, kurie dėl senatvės ar negalios negali gyventi savarankiškai savo namuose.

Centro senelių globos namų padalinys, vykdydamas savo veiklą siekia šių pagrindinių uždavinių:
1. Socialinių paslaugų teikimo, planavimo ir asmens apgyvendinimo užtikrinimas.

 2018 metais su naujai atvykusiais gyventojais pasirašytos dvišalės sutartys, sudaryti 17 gyv. individualių socialinės globos planų (ISGP). ISGP planai peržiūrimi vieną kartą metuose. Naujai atvykę gyventojai supažindinti su vidaus tvarkos taisyklėmis, gyventojų teisėmis, pareigomis ir atsakomybe. Įstaigoje yra Centro taryba, kurią sudaro 1 gyventojas, 1 ugdytinių tėvelis, 1 pedagogas, 1 personalo darbuotojas, 1 administracijos darbuotojas.
2. Gyventojų gerovės užtikrinimas, teikiant socialinę globą.
Įstaigoje 2018 m. gyveno 38 gyventojai. 24 gyventojai su sunkia negalia. Šie gyventojai aprūpinti visomis būtinomis slaugos priemonėmis (sauskelnėmis, vienkartiniais paklotais, odos apsaugos priemonėmis). Socialinės globos kaina gyventojui su sunkia negalia 2018m. 834 eurai per mėnesį. Vidutiniškai per mėnesį vienam gyventojui socialinės globos kaina 750 eurų.
3. Įvairiapusiškų gyventojų poreikių tenkinimas, įgalinant gyventoją.

Vidutiniškai 38 gyventojams buvo teikiamos informavimo, tarpininkavimo, atstovavimo, konsultavimo, apgyvendinimo, kasdienio gyvenimo palaikymo, sveikatos priežiūros  ir kitos socialinės globos paslaugos. Iš viso 505 socialinės globos paslaugos. 2018 metais buvo perkamos   kineziterapeuto, masažisto paslaugos. Įstaigoje vyksta kasdienis gyventojų laisvalaikio užimtumas. Vyksta atviros veiklos, kuriose gyventojai atlieka įvairią veiklą ( karpo, klijuoja, verda, kepa, konstruoja, spalvina). Visa ši veikla skatina gyventojų savarankiškumą.
4. Sėkmingas socialinių paslaugų teikimo valdymas ir administravimas.

Senelių globos namų padalinio veikla planuojama ir vykdoma remiantis Savivaldybės tarybos sprendimais, LR civiliniu kodeksu, LR Vyriausybės nutarimais, Socialinių paslaugų įstatymu, Socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymais ir kitais teisės aktais, Sveikatos priežiūros įstaigų įstatymu, sveikatos apsaugos ministro įsakymais ir kitais teisės aktais, Visuomenės sveikatos priežiūros įstatymu, Josvainių socialinio ir ugdymo centro metiniu veiklos planu, kuris parengtas vadovaujantis Kėdainių rajono savivaldybės strateginiu planu bei įstaigos metinės veiklos programa.
Senelių globos namų padalinio dokumentai parengti vadovaujantis socialinės globos normų aprašo 4 priedu ,,Senyvo amžiaus asmenų ir suaugusių asmenų su negalia ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos normos, taikomos socialinės globos namams“ (2007 m. vasario 20 d. socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymas Nr. A1–46 aktualia redakcija).

Socialiniai darbuotojai, socialinių darbuotojų padėjėjai kvalifikaciją kelia vadovaujantis LR socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandžio 5 d. įsakymu Nr. A1-92 ,,Dėl socialinių darbuotojų ir socialinių darbuotojų padėjėjų kvalifikacinių reikalavimų, socialinių darbuotojų ir socialinių darbuotojų padėjėjų profesinės kvalifikacijos kėlimo tvarkos bei socialinių darbuotojų atestacijos tvarkos aprašu“. 

III. ŽMOGIŠKŲJŲ IŠTEKLIŲ VALDYMAS
Josvainių socialinis ir ugdymo centras teikia socialinę globą senyvo amžiaus asmenims ir suaugusiems  asmenims su sunkia negalia. Josvainių socialiniame ir ugdymo centre 2018 metais vidutiniškai gyveno 38 gyventojai.
	2018 m.
	Senyvo amžiaus asmuo
	Suaugęs senyvo amžiaus asmuo su sunkia negalia
	Bendras gyventojų skaičius

	Vyrai
	4
	2
	6

	Moterys
	10
	22
	32

	VISO:
	14
	24
	38


	Atvyko per 2018m.
	Iš Kėdainių ligoninės slaugos skyriaus, globėjų
	Mirė per 2018 m.
	Išvyko pasibaigus trumpalaikei globai

	Vyrai
	2
	2
	1

	Moterys
	12
	9
	-

	VISO:
	14
	11
	1


Josvainių socialinio ir ugdymo centro darželyje yra dvi ikimokyklinio ir viena priešmokyklinio ugdymo grupės. 2018 metais darželį lankė 62 ugdytiniai.

	Metai
	Ikimokyklinio amžiaus vaikų skaičius / grupių skaičius
	Priešmokyklinio amžiaus vaikų skaičius / grupių skaičius
	Bendras ugdytinių skaičius

	2018 m.
	      42 ugdytiniai / 2 grupės
	20 ugdytinių/ 1 grupė
	62

	
	
	
	


Josvainių socialiniame ir ugdymo centre patvirtinta 31, 9 etato. Dirba 31 darbuotojas.

	Iš viso patvirtintas etatų skaičius
	Administracija (direktorius ir pavaduotojai )
	Pedagogai
	Soc. darbą dirbantys darbuotojai
	Sveikatos priežiūros specialistai
	Pagalbinis/ techninis personalas
	Laisvi etatai

	31,9
	3,5
	5,42
	1,25
	2,23
	19,5
	-


IV. FINANSINIŲ IŠTEKLIŲ VALDYMAS

1. Informacija apie biudžetinės įstaigos išlaidas per 2018 metus.

	Eil.Nr.
	Išlaidų pavadinimas
	Patvirtintas planas(tūkst.Eur)
	Gauti asignavimai(tūkst.Eur)
	Kasinės išlaidos(tūkst.Eur)

	1.
	Darbo užmokestis
	264,5
	264,4
	264,4

	2.
	Socialinio draudimo įmokos
	80,6
	80,6
	80,6

	3.
	Mityba
	62,5
	61,1
	61,1

	4.
	Medikamentai
	9,9
	9,8
	9,8

	5.
	Ryšių paslaugos
	0,8
	0,8
	0,8

	6.
	Komunalinės paslaugos
	26,4
	26,3
	26,3

	7.
	Reprezentacinės išlaidos
	0,1
	0,1
	0,1

	8.
	Kitos prekės
	25
	24,6
	24,6

	9.
	Kvalifikacijos kėlimas
	2,8
	2,7
	2,7

	10.
	Kitos paslaugos
	7,7
	7,2
	7,2

	11.
	Ilgalaikio turto įsigijimas
	8,8
	8,8
	8,8

	12.
	Transporto išlaidos
	1,6
	1,5
	1,5

	13.
	Komandiruotės
	0,3
	0,2
	0,2

	14.
	Darbdavių socialinė parama pinigais
	1,5
	1,4
	1,4

	15.
	Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas
	19,4
	19
	19

	16.
	Apranga ir patalynė
	3,7
	3,7
	3,7

	17.
	Ilgalaikis nematerialus turtas
	0
	0
	0

	18.
	Informacinių tech. prekių ir paslaugų įsigyjimas
	1,6
	1,5
	1,5

	
	Iš viso:
	517,2
	513,7
	513,7


2. Informacija apie biudžetinės įstaigos gautų tikslinių lėšų išlaidas per 2018 metus.

	Eil.Nr.
	Lėšų šaltiniai
	Gauta(tūkst.Eur)
	Išlaidos(tūkst.Eur)



	1.
	Valstybės biudžeto lėšos( mokinio krepšelis  + valstybės deleguotos  asmenims su sunkia negalia)
	135,9
	135,9

	2.
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	183,7
	183,7

	3.
	Kiti šaltiniai (pensijos, tėvų įnašai, parama/labdara, patalpų nuoma)
	196,9
	194,1

	
	Iš viso:
	516,5
	513,7


Pinigų liūkutis:

· Labdaros-paramos – 2227,03 eurų

· Įstaigos kaip globėjo gyventojo sąskaita – 598,32 euro.

Spec. Lėšų likutis savivaldybės sąsk. – 2881,80 euro.
3. Įstaigos įsiskolinimai 2018 m. gruodžio 31d. :

Bendra suma – 4141,01 Eur, iš jų:

        3.1. Socialinio draudimo fondui – 0
        3.2. Skolos tiekėjams už prekes ir paslaugas – 4141,01 Eur.
 Detalus įsiskolinimo paaiškinimas:

Mityba – 2475,59 Eur (skola, nes tėvų pinigai už vaikų maitinimą surenkami tik sausio mėnesį, todėl ir lieka skola tiekėjams).
Komunalinės paslaugos ir ryšiai – 1433,1 Eur (šildymo, elektros, vandens sąskaitos gaunamos tik sausio mėnesio pradžioje. Lieka neapmokėti likučiai už 12 mėn.).
Transporto išlaikymas-92,7 Eur.
Apranga ir patalynės išlaidos – 78,73

Kitos išlaidos – 60,89( likučiai už negautas sąskaitas).
        4.   Informacija apie materialinės bazės turtinimą, ūkinę veiklą.
         4.1. Ilgalaikis materialinis turtas (bendra suma – 8779,02 Eur) iš jų:

         4.2. Žaidimų aikštelė –  2100 Eur

         4.3. Vėjapjovė-616  Eur

         4.4. Kondicionieriai 7 vnt. 6063,02  Eur
         4.5. Elektros instaliacijos darbai -565 Eur

         4.6. Patalpų remontas 15840 Eur
        V. ĮSTAIGOS PARTNERYSTĖS IR BENDRADARBIAVIMO VALDYMAS
            Kiekvienais metais pavyksta pritraukti daugiau rėmėjų, todėl paramos surenkamos lėšos per tris metus išaugo net aštuonis kartus. Į rėmėjus buvo kreiptasi su tiksliais prašymais atlikti numatytus darbus globos namuose ir įsigyti buitinei technikai, baldams, medicininei įrangai. Tai labdaros-paramos fondas „Viltis – Vikonda“, Kėdainių moterų klubas „Lions“, UAB „Ryterna“ UAB “Josvainių gėlės“, Manto Vaitelio ūkis, Arvydo ir Karolio Šmigelskių ūkis.
            Taip pat pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su kitomis Lietuvos miestų socialinėmis įstaigomis. Tai Seredžiaus senelių globos namai, Anykščių socialinės globos namai, Čekiškės socialinės globos ir priežiūros namai, Elektrėnų socialinės globos namai.
VI. ĮSTAIGOS PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMAS
          Centro veikla planuojama vadovaujantis Kėdainių rajono savivaldybės tarybos sprendimais, LR civiliniu kodeksu, LR Vyriausybės nutarimais, LR švietimo įstatymu, Socialinių paslaugų įstatymu, Sveikatos įstaigų priežiūros įstatymu, Visuomenės sveikatos priežiūros įstatymu ir kitais Teisės aktais, Josvainių socialinio ir ugdymo centro metiniu veiklos planu, ikimokyklinio ugdymo programa. Vadovaujantis Socialinių paslaugų įstatymo (2006 m. sausio 19 d. Nr.X-493) 19 straipsnio 2 punktu, 21 straipsnio 7 punktu Josvainių socialinis ir ugdymo centras 2014m. lapkričio 24 d. įgijo licenciją socialinei globai vykdyti - institucinė socialinė globa (ilgalaikė, trumpalaikė) senyvo amžiaus asmenims. Vadovaujantis socialinių globos normų aprašo 4 priedu ,,Senyvo amžiaus asmenų ir suaugusių asmenų su negalia ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos normos, taikomos socialinės globos namams“ (2007 m. vasario 20 d. socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymo Nr. A1 – 46 aktualia redakcija) kiekvienais metais senelių globos namų padalinyje yra atliekamas socialinės globos atitikties vertinimas. 
         Josvainių socialiniame ir ugdymo centre siekiama gerinti socialinių paslaugų prieinamumą. Bus vykdomas projektas „Josvainių socialinio ir ugdymo centro atnaujinimo bei savarankiško gyvenimo namų jame įkūrimas“. Įgyvendinant projektą bus naujai įrengti savarankiško gyvenimo namai, kuriuose planuojama apgyvendinti 10 suaugusių ir senyvo amžiaus asmenų. Taip pat planuojama atnaujinti esamo socialinio pastato infrastruktūrą. Projekto įgyvendinimas leis sumažinti socialinių paslaugų prieinamumo skirtumus, bus  pagerinta socialinių paslaugų kokybė, įdiegtos naujos socialinės paslaugos. Projekto tikslas –  užtikrinti kokybišką socialinių paslaugų teikimą ir įkurti naujus savarankiško gyvenimo namus. Įgyvendinus užsibrėžtus tikslus, padidėtų bendruomenėje teikiamų socialinių paslaugų kiekis ir kokybė, nes būtų sukurti savarankiško gyvenimo namai.

               2018 metais Josvainių socialiniame ir ugdymo centre atlikti šie darbai: darželio antros grupės remontas, elektros instalaicijos keitimas, sumontuotas lauko žaidimų kompleksas „Šalčininkai“. Aktų salėje ir gyventojų kambariuose įrengta kondicionavimo įranga. Taip pat aktų salėje sumontuoti apsauginiai roletai. Įsigyta slaugos technikos priemonių (lovos, vežimėliai, pragulų čiužiniai,), gyventojų poreikių tenkinimui.
             Atlikus socialinės globos atitikties vertinimą senelių globos namų padalinyje 2018 metais buvo nustatytos šios problemos: personalo ir globojamų asmenų skaičiaus santykis negarantuoja tinkamų socialinių paslaugų teikimo, lifto tako, esančio ant stogo demontavimas, rekreacinių lauko zonų  atnaujinimas, panduso renovacija, lietaus kanalizacijos renovacija, šiluminio mazgo ir elektros skydinės remonto darbai, antro aukšto pirmos grupės remontas.
      Direktorė                                                                                                    Erika Markova
